Referat fra mgde i Skolebestyrelsen

Onsdag d. 22. november 2017 fra 19.00 — maks 21.30 pa
Gurrevej.

Fraveerende: Sadicio, Christian, Karsten, Morten

Dirigent: Jan

1. tjek.me - punkt til orientering og drgftelse (ca. 20 min.)
e Vi far besgg af et par repraesentanter fra Knowmio, som vil fortzelle skolebestyrelsen
om projektet tjek.me, som Helsinggr Skole er en del af

Referat:
“Den leerende skole”, stgttet af A.P. Mgller fonden. Projektet kgrer ind til sommerferien 2018.
Formal: data pa de lzeringsforlgb /undervisningsforigb, laererne faktisk gennemfgrer.

Nogle lzerere oplever tidspres, men de far tiden igen.
Medarbejderrepraesentanterne Igfter udfordringen omkring tid og frivillighed for lzererne.

2. Hgringssvar vedr. specialanalysen - punkt til orientering, drgftelse og beslutning (ca.
50 min.)
o Materialet er sendt ud, og lige pt. arbejdes der pa at lave et forslag til hgringssvar.
Ledelsen regner med at kunne sende dette ud p& mandag.

Referat:

Se vedhaeftede hgringssvar.

SKB gnsker at vi pa et kommende mgde, kigger pa princippet for fraveer, og evt. udformer et
princip for hvad det vil sige at veere foraeldre til bgrn som gar pd Helsinggr Skole.

3. @konomi- punkt til orientering, drgftelse og beslutning (ca. 20 min.)
Status og forventet resultat

Et kig ind i 2018

Forbrug pa specialskoler

Forbrug pa seerlige indsatser

Sociogkonomi

Referat:

Gennemgang af status og forventet resultat for hele HS, og oversigt over specialskoler.

Der skal fortsat tilpasses. Vi forventer at ga ud af 2017 med et merforbrug pa skolens drift pa
omkring 5 mio.

4. Brev fra leererne pa Nordvestskolen - punkt til drgftelse og beslutni "“@15 min.)
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Referat:
Skolebestyrelsens formand sender svar til lzererne.

5. HS storforaeldremgde / kontaktforseldremgde — punkt til orientering, \drdfi
beslutning (ca. 15)

e Hvornar?

e Tema?

e Skal vi sld os sammen med HS klub?

Referat:
Hvad er kontaktforaeldrenes rolle? Retningslinjer for kontaktforaeldrene.
Skal der afholdes mgder afdelingsvis, maske med en faelles HS opstart?

Det kunne veere interessant at invitere det kommende Bgrne- og Uddannelsesudvalg omkring
deres visioner for skoleomradet de naeste 4 ar.

Forslag til tema for et kontaktforeeldremgde: netadfzerd og de spor vi saetter pa nettet.
Anders og Kari kommer med et oplaeg og forslag til dato.

6. Suppleringsvalg til skolebestyrelsen - punkt til drgftelse og beslutning (ca. 10 min.)

Referat:
Vi ggr os klar til valg til foraret, og satser pa ogsa at fa en del suppleanter valgt.

7. Meddelelser (fra elevrepraesentanter, ledelsen, medarbejderreprasentanter,
formanden, foraeldrerepraesentanter, Byrdd) - punkt til orientering (ca. 15 min.)

Elevrepraesentanter: 1) NV: kantine. Denne gnskes oprettet snarest, 2) Skolefest pd NV
gnskes. 3) Kortere skoledag gnskes. Eleverne er bekymrede for, at eleverne sgger andre
steder hen.

Ledelsen: 1) Sygefraveer: faldende 2) Status pa byggeri og renovering pa SiB og NV: SiB
holder pt. tidsplanen. NV: ScienceLab holder tidsplan, men der er udfordringer omkring
skimmelsvamp renoveringen, da der ikke er flere penge i den kommunale kasse til dette. 3)
SFO og klub lukker kl. 15.00 den 13/4-18 pga. Peedagogisk Forum. 4) Modtageklassen har
ansggt om kortere skoledag, ud fra de samme begrundelser som specialklasserne, 5) Datoer til
skb mgder i foraret kommer, ndr det nye Byrad har konstitueret sig om et par uger.
Medarbejderrepraesentanter:

Formanden: 1) Gruppe for storskoler: skolebestyrelsesformand, 3 repraesentanter + leder. Det
bliver mgde i januar. Foreeldreengagement og involvering

Foraeldrerepraesentanter: 1) Sammenlaegning pa 4. drgang, hvor én klasse er blevet delt ud pa
de andre fire 4. kl. Princippet bgr tages op i det nye ar. 2) Traditioner pa skolerne, isaer i
forhold til sammenlaegninger (Lucia, sidste skoledag etc.) Der har vaeret nedsat
traditionsudvalg, hvor tingene prgves af.
Byrad: ikke til stede.
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8. Evt. — punkt til orientering (ca. 5 min.) \
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Referat:
Nyt mgdetidspunkt? 18.00 - 20.30.

Venlig hilsen

Jan Dalgaard
Formand for Skolebestyrelsen
Helsinggr Skole

Kari Jgrgensen
Skoleleder
Helsinggr Skole
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EAN-nr: 5790001126612

Helsinggr den 23. november 2017

Hgringssvar vedr. anbefalinger for inkluderende laeringsmiljger i dagtilbud og skoler og skolernes specialomrade

Generelle betragtninger

Ifglge UVM, skal elevers udvikling og lzering sa vidt muligt finde sted i den almindelige undervisning. Ligeledes peger
UVM p3, at “inklusion handler om barnets oplevelse af at veaere en del af det sociale og faglige feellesskab. Det er
centralt for, at barnet kan lzere noget og udvikle sig”.

For Helsinggr Skole betyder ovenstaende, at fglgende er en forudsaetning for at kunne skabe inkluderende
lzeringsmiljg for alle bgrn, uanset forudsaetning og szerlige behov:
- Flest mulige elever har deres fysiske tilstedevarelse i det almene undervisningstilbud. Dette under

forudsaetning af at fglgende er opfyldt:
- Alle elever deltager og fgler sig veerdifulde i skolens faglige og sociale faellesskaber.
- Alle elever far stgrst mulig leering bade fagligt og socialt i forhold til deres evner.

Afklaring af gkonomi i forhold til inkluderende lzeringsmiljger

| takt med at bgrn med szerlige behov i stigende grad er en del af det almene lzeringsmiljg, kraever dette fysiske
tilpasninger flere stede. Der er behov for at der kommunalt tages stilling til, hvordan dette koordineres og prioriteres
mellem skolen og Center for Ejendomme.

Hgringssvar:

Navn til enhed: Helsinggr Skole: A-MED og Skolebestyrelsen
Anbefaling Hgringssvar
A. Sammenhang mellem almen- og specialomrddet | Relevans
(se bilag 2) Relevansen i denne anbefaling er, at man kigger pa de
Skolerne minimerer skellet mellem almen- og forskellige omradet, og overvejer hvorvidt de tiltag
specialomradet ved, at oprette en raekke mindre kommunen har taget siden inklusionsdagsorden for alvor
indgribende specialtilbud i sammenhaeng med blev sat, har opfyldt de mal man gnskede at opna.
almenomradet.
Malgrupper: Ordblinde
e Ordblinde Kommunens O-hus blev nedlagt i 2013, og skolerne overtog
e Bgrn med generelle opgaven. Helsinggr skole oplever at kunne handtere en
indlzeringsvanskeligheder raekkﬁe ordbllndeproblematllkker, njen skolen eroudfordret pa
. de hardest ramte elever. Vi er ogsa udfordret p3, at elever
* Bgrnmed autisme som har faet og er blevet instrueret i diverse hjaelpemidler,
ikke ngdvendigvis vil anvende disse, og bade foraldre og
fagpersoner er udfordret pa at motivere eleven til at bruge
disse. Skolen oplever en stgrre bevagenhed fra




Ordblindeforeningen, og fra forzeldre, samtidigt med et
stgrre pres pa at skolen skal finansiere efterskoleophold for
denne elevgruppe.

Helsinggr Skole ser et behov for, et kompetent og
konkurrencedygtigt tilbud, til denne elevgruppe.

Specialklasser

Fra og med skoledret 2014, pabegyndte kommunen en
udfasning af specialklasserne. Det betyder at der i dag ikke
er oprettet specialklasser fra 0.-3. klasse. Spaendvidden i
denne elevgruppens kompetencer og formaen er stor.
Skolen er udfordret p3, at give denne elevgruppe som har
store kognitive indlaeringsvanskeligheder, de bedste
leeringsmuligheder i de eksisterende laeringsmiljger.
Helsinggr Skole mener desuden, at denne elevgruppe
udfordrer trivsel og lzering i almenmiljget. Skolen er
bekymret for, at denne gruppe kan medvirke til, at barren
bliver senket i forhold til de krav som stilles i klassen. Dette
fordi laeringsniveauet i en almenklasse ofte er stort (op til
flere ar), og med denne elevkategori indbefattet, bliver der
yderligere lagt adskillige ar til dette. Vi har elever i
almenklasser, som er visiteret til Team V (specialskole for
elever med generelle og specifikke
indlaeringsvanskeligheder), men hvor foraldrene ikke
gnsker dette. Disse elever ville tidligere blive opfanget i
specialklasser, hvorimod de nu indskrives i almenklasser.
Vi er bekymrede for, at det med ovenstaende in mente, kan
blive svaert at hgjne det faglige niveau.

Bgrn med autisme

Der er en stigning pa landsplan, i forhold til bgrn som bliver
diagnosticeret med autisme (efterfglgende: ASF).

Af disse er det i Helsinggr Kommune, kun de hardest ramte,
og som typisk ogsa er sanseforstyrrede, har angst, OCD eller
har steerk skolevaegring, som far tilbudt plads pa
Nygard/anden specialskole for bgrn med ASF.

Der er en tendens til, at bgrn bliver diagnosticeret lang tid
inden skolealder, og her er der ofte en forventning hos
foraeldrene om, at bgrnene skal visiteres direkte fra
daginstitutionen/specialinstitutionen til Nygard/anden
specialskole for bgrn med ASF.

Hgringsmaterialet giver indtryk af en kommunal antagelse
om, at elever med ASF’s behov for specialskole sker
glidende, altsa fra let ASF til mere ASF. Denne pramis er vi
ikke ngdvendigvis enig i. Det vi kan se er, at der er bgrn med
ASF, som kan klare sig og trives i almenmiljget, i laengere tid,
ofte op til preepubertet eller puberteten. Denne elevgruppe
har typisk ikke angst eller OCD, og er dermed anderledes
ramt af ASF.

Helsinggr Skole mener, at vi i kommunen mangler et
mellemtilbud til bgrn med ASF, som er velfungerende. Det
er denne type bgrn med ASF, man | Arhus har gjort erfaring
med, i forhold til NEST klasser.




Helsinggr Skole har haft fem ledere pa studietur til Arhus,
senest var tre ledere af sted, for bl.a. at hgre resultaterne
fra fgrste evaluering, blive gennemgaet.

NEST klasser i Arhus er en investering og kommunalt
forankret projekt og indsatsomrade, hvor der foruden
kommunale midler, ogsa modtages fondsmidler.
Evalueringen viser, at almenelever i NEST klasser (12 elever
pr. klasse), scorer lavere end almenelever i kontrolklasserne,
mens elever med ASF (4 pr. klasse) scorer bedre end
forventet. De 4 elever med ASF pr. NEST klasse, er ikke
distriktselever, men kommer fra hele kommunen. Det der
derfor ikke inkludering i neermiljget som er det primaere
fokus i NEST klasserne, men inklusion sa laeenge som gavnligt
for eleven, i almenklasser. Der er to voksne (laerer +
paedagog eller lzerer + lerer) i alle timer i skolen.

NEST klasser kraever efteruddannelse af medarbejdere i
skole, samt a&endring af BUR’s struktur og samarbejde med
skolen.

Helsinggr Skole har kontakt til skole i Arhus, som arbejder
med elementer af NEST, noget vi kigger neermere pa i
forhold til ‘gruppetilbud’ teet pa almenklasserne.

Helsinggr Skole har ekspertise og erfaring i forhold til bgrn
med ASF, og det er oplagt at denne ekspertise er drivkraefter
i gruppeordninger pa Helsinggr Skole.

Helsinggr Skole oplever at kommunen bedst varetager
forsyningsforpligtigelsen for bgrn med ASF, ved at
opretholde specialskoletilbuddet, videreudvikle
kompetencecenteret, og oprette et behandlingstilbud i
tilknytning til Nygard, for bgrn med ASF.

Bgrn med ADHD

Helsinggr Skoles holdning er, at samme fokus og indsats skal
gore sig geldende for bgrn med ADHD, altsa fokus pa lokal
gruppeordning, eks. i almenmiljget, med teet opfglgning fra
personalet tilknyttet ADHD klasserne.

B. Fzelles servicestandarder og ensartethed i
visitation (se bilag 2)

For at sikre ensartethed og lige vilkar for alle bgrn i
kommunen, udarbejder Center for Dagtilbud og
Skoler servicestandarder for inklusionsindsatser,
specialundervisning og specialfritidstilbud.

Center for Dagtilbud og Skolers tilsyn med
specialtilbuddene skal organiseres pa en made, sa
de understgtter ensartede serviceniveauer.

Behov for tydelige rammer

Der er behov for overordnede retningslinjer og styring i
forhold til praksis, da dette vil sikre at regler overholdes, og
at der hele tiden er fokus pa det enkelte barns lzering og
udvikling.

Det er Helsinggr Skoles opfattelse, at tydeligt og ensartet
serviceniveau kan komme til at laegge et gget pres pa
skolens gkonomi, da der kan blive stillet krav vi ikke har
ressourcer til at honorere.

C. Styrkede overgange (se bilag 1 og 2)

Fra sundhedsplejerske til dagtilbud:
Sundhedsplejen og Bgrnehuset Troldehgj afprgver
et mere integreret samarbejde mellem
sundhedsplejersker og dagtilbud i boligomradet

Relevans

Det er ikke muligt, at udtale os om den ny feelles procedure
for samarbejdet omkring overgang fra dagtilbud til skoler,
da denne fgrst er sendt ud den 22/11, to dage inden fristen
for dette hgringssvar.




Ngjsomhed med henblik pa at sikre en tidlig og
forebyggende indsats.

Fra dagtilbud til skole:

Center for Dagtilbud og Skoler introducerer i
skoledret 2017/2018 en ny fzelles procedure for,
hvordan medarbejderne pa omradet skal
samarbejde om bg@rns overgang fra dagtilbud til
skole herunder en saerskilt proces for bgrn med
seerlige behov.

Fra skole til ungdomsuddannelse:

En arbejdsgruppe nedsat af Center for Dagtilbud og
Skoler udarbejder en plan for udskolingsforlgb og
overgange til ungdomsuddannelser for bgrn og
unge med sarlige behov.

Vi imgdeser en faelles og ufravigelig praksis omkring
samarbejdet mellem daginstitution og skole, til gavn for de
kommende skolebgrn, deres foraeldre samt de
medarbejdere som skal arbejde med bgrnene.

Behov

Helsinggr Skole gnsker at komme i dialog med foraeldre i
daginstitutionerne, tidligt i deres bgrns institutionstid. Det
kan veere i form af deltagelse pa foreeldremgder,
temamgder o.a. Ligeledes gnsker skolen at bidrage i et
samarbejde, i forhold til hvordan skolens specialister, eks.
leesevejledere, kan vejlede/radgive/sparre med
paedagogerne i forhold til udvikling af de sproglige
feerdigheder.

Foruden de fordele vi kan se i dette for b@rnenes trivsel og
udvikling, ser vi det ogsa som en made hvorpa vi som
folkeskole kommer teaet pa foraeldre, inden de traeffer valg
om fremtidig folke- eller privatskole.

Midler til stgtte i overgangen

Bgrn med saerlige behov, far i nogle tilfeelde bevilget stgtte i
daginstitutionen fra en central pulje. Denne stgtte
bortfalder pr. automatik, nar barnet starter i SFO 1/5.

Set ud fra DS (Center for Dagtilbud og Skoler) strategikort
om tidlig indsats, bgr stgtte bevilget i daginstitutionen ligge
som en central pulje som fglger barnet ind i 0.kl., sdledes at
skole/SFO kan laere barnet at kende, og iveerksaette
ngdvendige tiltag ud fra en ny handleplan.

Udskolingsforlgh

Der er elever pa Nygard, som reagerer med staerk mistrivsel
og faglig tilbagegang, nar de skifter gruppe, lokale eller
voksne, i et ellers trygt miljg. Der er eksempler og erfaring
for, bade hos fagpersoner og forzeldre pa, at det kan tage
adskillige maneder for en elev med ASF at falde til i en
gruppe/klasse. Samtidig vil den spaendende, ny planlagte
organisering af 10. klasse fra naeste skolear passe meget
darligt til de fleste elever med autisme, der har stor brug for
struktur og forudseelighed, ikke mindst i overgangen til et
nyt skoletilbud.

Skolebestyrelsen finder, pa baggrund af ovenstaende, det
staerkt bekymrende hvis de darligst fungerende elever med
ASF, skal skifte miljg, for et skolear.

Det vil derfor vaere afggrende for den enkelte elev, at der
bliver truffet individuel beslutning pa revisitationsmgdet
om, hvilket udskolingsforlgb for den unge, som vil medvirke
til fortsat trivsel og faglige udvikling ogsa i et evt. 11.
skolear.

Rent samfundsgkonomisk mener vi, at malet til enhver tid
ma vaere, at veelge det som giver den unge bedst mulighed
for pa sigt at klare sig bedst muligt pa egen hand.




D. Fzelles sprog og ensartede tilgange (se bilag 1)
Den Igsningsfokuserende tilgang (L@FT), hvor der
tages udgangspunkt i barnets styrker og ressourcer,
fastholdes i alle enheder som mindset og metode i
alt arbejde med inklusion og specialomradet.

Relevans

Det er en vedvarende og meningsfuld proces, at arbejde
med den tilgang vi har til bgrn og deres naermeste voksne.
Mindset er essentielt, men det er ogsa vaesentligt, at
ressourcerne til en kraevende elevgruppe er inden for
reekkevidde.

Malet er for os pa Helsinggr Skole, at flest muligt bgrn/unge
er en del af det almene lzeringsmiljg, og tales og arbejdes
ind i dette.

E. Elevfraveer (se bilag 1)

Center for Dagtilbud og Skoler udarbejder en
procedure med beskrivelse af myndighedsopgaven,
handleanvisninger og ansvarsfordeling i forbindelse
med elevfraveer.

Relevans

Skolen kender sit ansvar i forhold til elevfravaer, og oplever
ikke, at en procedure mv. vil eendre pa det faktum, at der er
en del elevfraveer.

Dette er en problematik vi keemper med at komme til livs.
Pa Helsinggr Skole har vi en fast procedure for elevfraveer,
og vi sender sms til én foraelder hvis en elev (udskoling) ikke
dukker op til én/flere lektion/lektioner. Vi afholder LGFT
mgder hvor de involverede parter deltager, men dybest set
oplever vi, at vi ikke har konsekvenser vi kan anvende, nar
eleverne har fraveer.

Vi behgver...

| stedet for en ny procedure beskrivelse, gnsker Helsinggr
Skole, at kommunen/DS (og BUF) szetter sig i spidsen i
forhold til at seette retning og opstille veerdier, i forhold til at
passe sin skole. Dette kan/skal fglges op af, gkonomiske
konsekvenser for familien, da foraeldrene er forpligtiget pa,
at sikre at deres bgrn far den undervisning de har krav pa.

Skolernes eneste konsekvens er pt., at sende underretning
til BUF. Dette medfgrer sjaelden @&ndring i elevfravaeret. Vi
gnsker en hgjere grad af samarbejde mellem BUF og DS, nar
det handler om elevfraveer.

Forslag

Morgenfrueordningen har eksisteret gennem en arraekke,
og har hjulpet flere bgrn. Dog er deres raekkevidde
begranset, og man kan diskutere, hvorvidt denne ordning
hjlper foraeldrene til at tage deres foraeldreansvar i
forhold til elevens skolegang.

Vi forslar derfor, at morgenfrueordningen ophgrer, og
midlerne (Ignkronerne) laegges ud til skolerne, saledes at
skolerne kan sende sms’er til alle forzeldre.

Helsinggr Skole vil ogsa foresla, at der bevilges midler til at
ansatte/afse timer til, at en medarbejder eks.
inklusionsvejleder, ringer de forzeldre op, hvis barn ikke er
mgdt i skole. Vi ved fra andre kommuner, at denne ordning
har stor effekt i forhold til at reducere elevfraveeret.

F. Kompetencer og videndeling i en ny organisering
(se bilag 1)
Vedr. inklusionsvejledere:

Inklusionsvejlederne
Vi oplever inklusionsvejledernes funktion som vaesentligt, og
vi har stor gavn af de inklusionsvejledere vi har pa Helsinggr




Inklusionsvejlederne indgar i det daglige arbejde
med inkluderende laeringsmiljger i dagtilbud og
skoler.

Ledelsen i dagtilbud og skoler kan i forbindelse med
fordeling af opgaver fortsat beslutte at bevare
inklusionsvejledernes funktion og rolle.

Vedr. kompetencecentre:

De nuvaerende kompetencecentre pa
specialomradet fastholdes og skal fortsat kunne
stille faglig viden til radighed. Center for Dagtilbud
og Skoler videreudvikler og omdanner deres rolle i
takt med evt. udrulning af den anbefalede
organisering af mindre indgribende tilbud pa
specialomradet.

Ved at traekke den specialpaedagogiske og
specialfaglige viden teettere pa almenomradet vil
der via faglige netvaerk og teamarbejde kunne vare
et flow af viden mellem de to omrader.

Skole. En af de primaere opgaver for inklusionsvejlederne
hos os er, at fa feelleskabet til at lykkes.

Nar det er sagt oplever vi samtidigt, at ressourcen til
LKT/inklusionsvejledere er for knap i forhold
opgaveportefgljen.

En optimering for denne gruppe vil vaere, fast supervision
fra BUR:

Kompetencecentre

Det er godt at videreudvikle pa disse. Hvad der menes med
"omdanner deres rolle”, kan vaere svaert at laese sig til, men
vi vil anbefale, at dette ggres i taet kontakt og sparring med
de eksisterende kompetencecentre, inden for de forskellige
fagomrader.

Flow og gensidig sparring er vaesentligt, men vi ser det ogsa
som en vasentligt kvalitet i Helsinggr Kommunen, at man
har “kraftcentre” (ADHD, Nygard etc.) med specialist
ekspertise og kompetencer.

G. Strategier og veerktgjer som understgtter
arbejdet med inkluderende lzeringsmiljger (se bilag
1)

Fglgende metoder og tilgange bevares i det videre
arbejde med inkluderende lzeringsmiljger:

o Tveerfagligt Forum
o Bgrnelinealen
° L@FT samt fokus pa leering og

progression danner rammen i alle indstillinger mm.

Veerktgjet FamilieDialog evalueres ved udgangen af
2017. Anbefalinger i forhold til dette afventer denne
evaluering.

Bevaringsveerdig

Det naevnte fora og metoder (TF, bgrnelinealen, LOFT mv.)
er langt hen ad vejen bevaringsveerdige.

Udfordringen er stigende behov for mgdetid, pga. antallet f
sager. Sagsgangen har en tendens til at blive lang, hvilket er
et lokalt forankret ansvar for at nedbringe. Skolen er ogsa
afhaengig af, smidige arbejdsgange hos BUR og
Familieradgivningen.

FamilieDialog
Vi afventer proces for evaluering af FamilieDialog.

H. Styrket gkonomistyring ift. behandlingstilbud
uden for kommunen (Bilag 2)

Center for Dagtilbud og Skoler og Center for Bgrn,
Unge og Familier afdaekker, om ressourcerne til
behandlingstilbud og anbragte bgrns skoletilbud
uden for kommunen anvendes hensigtsmaessigt.

Vi anbefaler

Foruden det naevnte fokus i anbefalingerne, vil vi forsla at
kommunen opretter et behandlingstilbud for
normaltbegavede elever med ASF i tilknytning til Nygard
Skole, hvor der er ekspertise inden for omradet. Det ville
betyde en enklere overgang mellem behandlingstilbud og
specialskoletilbuddet, nar eleven var klar til det. Samtidig
ville personalet begge steder kunne drage nytte af gensidig
sparring.

Overordnet for alle anbefalinger:
1. Sikrer anbefalingerne samlet set en

hensigtsmaessig udvikling af inkluderende
leeringsmiljger og specialomradet?

2. Hvilke anbefalinger bgr have hgjeste
prioritet?

Overordnet

Vi mener ikke at kunne se, at anbefalingerne sikrer at alle
bgrn med szerlige behov, far et skoletilbud som er tilpasset
deres specifikke behov.

Hvis disse bgrn skal have deres primzere laeringsrum som en
del af almenomradet, skal dette sikres via
ressourcetildelingen, saledes at alle bgrn i
klassefallesskabet profitere af dette. Det kan vaeres sveert




at se, hvordan anbefalingerne giver mere balance pa
almenomradet, til gavn for alle bgrn, og for fallesskabet.

Hgjeste prioritet

Fokus pa ordblinde

Bgrn med generelle indlaeringsvanskeligheder
Overgange

Elevfraveer.
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