Referat af mgde i Skolebestyrelsen
Tirsdag d. 22. august 2023 fra 18.00 — 20.30

Mgdet blev afholdt pa Skolen i Bymidten, pa
personalerummet i administrationsbygningen.

Til stede:
Rasmus (forzeldrerep. SiB), Sanne (foraeldrerep. NY), Carsten (foreeldrerep. NV og formand fo
skolebestyrelsen), Anne (foraeldrerep. SiB), Kasper (eksternt medlem), Lise (medarbejderrep.),
Helle (medarbejderrep.), Nikoline (foraeldrerep. GU), Anders (souschef pa Helsinggr Skole), Kari
(skoleleder pa Helsinggr Skole).

1.Skolernes kernefortaelling — punkt til orientering og drgftelse (ca. 60 min.)
Anja Klemp Vilgaard deltager i dette punkt, og fortaeller om arbejdet med kerneforteellingerne pa
tre af fire skolematrikler.

Referat:

Anja gennemgik kernefortzellingerne for Skolen ved Gurrevej, Nordvestskolen og Skolen i
Bymidten. Nygérd Skoles kernefortalling bliver fgrst udarbejdet i efterdret 2023.
Kernefortzellingerne vil senere pa éret blive tilgaengelige pa Helsinggr Skoles hjemmeside.

Skolernes veerdiord:

Faellesskab — Skolen ved Gurrevej
Fristed — Nordvestskolen
Dannelse — Skolen i Bymidten.

Kernefortzellingerne er et godt fundament at bygge videre p3, og de indeholder vaesentlige
fokuspunkter vi kan arbejde med, for at styrke den gode fortzelling. Ledelsen arbejder med en plan
for det videre arbejde med kernefortaelling.

Vi vil lzere af hinanden (pé HS), og i f@rste omgang finde og arbejde med ’lavt-haengende frugter’.
Et eks. kan vaere: Hvis morgensang er med til at styrke og skabe feellesskab pa en af vores skoler,
er det sa noget vi skal indfgre flere steder?

Ledelsen holder skolebestyrelsen orienteret fremadrettet om arbejdet med Kernefortaellingerne.

2. Horing: Udkast til skole- og fritidspolitik — punkt til orientering, dr¢fte|se‘10g _be;Lutning (ca. 20
min.) -
Hgringsmaterialet er sendt til skolebestyrelsen, sammen med denne indkaldelse \ gEl—SING@R

OLE



Referat:
Carsten (formand) udformer et udkast pa baggrund af drgftelse.
Svaret vedhaeftes referatet.

3. Skolebestyrelsens arbejdsar — punkt til orientering, drgftelse og beslutning (c
Formanden kommer med tanker om vigtige arbejdsomrader for skolebestyrelsen
skolear.

Referat:
Temaer skolearet 2023-2024:
- Elevtal og gkonomi
- Sammen Om Vores Skole: fire temaer: 1) brug af IT og medier, 2) skolebestyrelsens
synlighed, 3) foraeldresamarbejdet, 4) hgjt begavede elever, fagligt niveau.
| de opsamlede data er der 2 forzeldre ud af mere end 500 besvarelser som forholder sig til
skolestgrrelse, og 2 forholder sig til skolebestyrelsen.
- Bygninger: forbedringer, vedligehold og udvikling af laeringsmiljger.
- Principper: oversigt sendes til Carsten og Jacob.

Dertil kommer ad hoc temaer som matte dukke op. Skolebestyrelsen vil arbejde malrettet pa mere
synlighed af deres arbejde. For at understgtte dette, vil skolen udsende en besked til alle forzeldre,
nar dagsorden og referat er lagt pa hjemmesiden.

4. Princip om mobiltelefoner mv. — punkt til orientering, drgftelse og beslutning (ca. 20 min.)
Skolebestyrelsen nedsatte inden sommerferien er lille arbejdsgruppe — Anne, Lise og Carsten —
som kommer med et udspil til mobilpolitik.

Referat:

Aflevere telefoner om morgenen, fa dem retur efter skole. Saerlige aftaler for enkelte elever,
enten af helbredsmaessige arsager, eller hvis en elev er ordblind.

Leererne kan veelge at anvende telefonen i undervisningsgjemed.

Investere i frikvarters aktiviteter.

Der formuleres et princip, som vedtages endeligt pa naeste mgde.

5. Sammen Om Vores Skole — punkt til orientering, drgftelse og beslutning (ca. 15 min.)
Ledelse og formand orienter om det videre forlgb.
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SKOLE

Referat:




Skoleleder viderebragte fra skolechefen, et tilbud’ til skolebestyrelsen om at kamme i
til scenarier for en aendret skolestruktur i Helsinggr Skoles distrikt. Forvaltningep'h

der er en holdning blandt forzeldre — fra data fra Sammen Om Vores Skole — om
Helsinggr Skole oplever at distriktet er for stort.

Skolebestyrelsens formand pointerede, at alle data er gennemgaet igen, og der ef
de godt 500 besvarelser, som oplever at distriktet er for stort. Det bekymrer skoleb

dette bliver anvendt som validt datagrundlag for en sa stor og grundlaeggende aendri
skoledistriktet.

Foraeldrerepraesentanterne oplever sig ikke kompetent til at komme med bud pa scenarier ti
distrikter, og gnsker svar fra centeret/politikerne pa, hvorvidt et eventuelt gnske om at beholde
distriktet som nu, vil blive hgrt.

Forzeldrerepraesentanterne var optaget af, at en skoledistriktseendring koster tid fra det
paedagogiske arbejde, ressourcer og andre vaesentlige opgaver. Der er stor risiko for, at bade
udvikling af skolerne samt gkonomien kommer under pres.

Skolebestyrelsen gnsker en anden proces end den skitserede: Hvis skolebestyrelsen skal ‘tegne
streger til skoledistrikt’, skal disse efterfglgende kunne regnes pa af @E (Center for @konomi).
Efterfglgende skal konsekvenserne sendes retur til skolebestyrelsen, hvorefter skolebstyrelsen
tager stilling til en evt. anbefaling.

6. Meddelelser (fra elevrepraesentanter, ledelsen, medarbejderrepraesentanter, formand,
foraeldrerepraesentanter, Byrad) — punkt til orientering (ca. 10 min.)

Referat:

Elevrad: Der har ikke veeret afholdt valg til elevrad endnu, hvorfor der ikke er
elevradsrepraesentanter til stede. Vi haber de er med naeste gang.

Ledelsen: Opstart af skoledr. Opstarten er gaet fint, om end der er pres pa fra start. Dette primaert
pga. de mange dagsordner som er i spil pa kommunens skoleomrade.
Medarbejderrepraesentanter: Intet.

Formand: Intet. ,

Forzldrereprasentanter: Intet.

Byrad: ikke til stede.

7. Evt. — punkt til orientering (ca. 5 min.)
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Udkast til skole- og fritidspolitik, august 2023

| Helsinggr Kommune arbejder politikere, forvaltning, ledere og medarbejdere sammen om at skabe de
bedste rammer for vores bgrn- og unges skoleliv.

Skole- og fritidspolitikken tydeligggr vores bgrnesyn og seetter retning for det vi sammen arbejder for hver
dag.

Madlszetning

| Helsinggr Kommune har vi skoler og fritidstilbud, hvor bgrn og unge leerer, trives og dannes, sa de far de
bedste forudsaetninger for at blive livsduelige og tro pa egne muligheder. Vi giver bgrn og unge
kompetencer til at klare sig og overvinde modgang, og vi stgtter dem i at finde deres egen vej i livet.

Bgrnesyn
Vi tror pd, at alle bgrn og unge vil, kan og t@r yde deres bedste, hvis de far mulighed for det. Vi tror p3, at
de er nysgerrige og videbegzerlige.

Vi tror pa, at laering og trivsel er hinandens forudszetninger.

Skolen og fritidstilbuddene har sammen med foraeldrene, fritids- og foreningslivet, erhvervslivet og andre
samarbejdspartnere en vigtig opgave i at udvikle muligheder, kultur og rammer pa og omkring skolen og
fritidstilbuddene for at styrke det enkelte barn gennem faellesskabet.

Den lokale skole og fritidstilbud er for alle bgrn og unge
Vi laver skole og fritidstilbud for alle bgrn og unge i kommunen. Bgrn og unge skal kunne ga i skole og
fritidstilbud i almenomradet pa deres lokale skole eller sa teet pa som muligt.

Det ggr vi ved

e at de lokale skoler har kompetencer til at veaere skole for flere bgrn og at faerre bgrn skal ga i et
specialtilbud

e atvi pd alle niveauer tager ansvar for at samarbejde pa tveers, sa vi skaber sammenhaenge i
barnets liv

e at styrke fallesskabets evne til at handtere bgrn og unges forskelligheder

SFO og klub
SFO og klub ggr bgrn og unge leaerings- og livsduelige ved at skabe rammer for traening af deres personlige,
sociale og faglige kompetencer.



Det ggr vi ved
e at medarbejderne har ansvaret for at skabe gode og trygge rammer for bgrn og unges forskellige
feellesskaber
e at understgtte bgrn og unge i at skabe relationer

Laering og trivsel gar hand i hdnd
Vores faglige og sociale fallesskaber er praeget af tryghed, naervaer og gode relationer bade bgrnene og de
unge imellem og mellem bgrn, unge og voksne.

Faellesskaberne er afggrende for det enkelte barn og unge savel som for gruppens trivsel og udvikling.
Det gg@r vi ved

e at alle voksne er professionelle og gode rollemodeller og tager ansvar for at skabe faellesskaber
e at alle voksne altid inddrager barnet og den unge

Laeringsmiljg er en fleksibel ramme for b@grn og unges leering

Skolerne skal have tidssvarende, fleksible og inspirerende laeringsmiljger, der giver mulighed for fordybelse,
kreativitet og virkelyst. Undervisningen og aktiviteter i den forbindelse skal altid understgtte alle elevers
mulighed for deltagelse i feellesskabet.

Det ggr vi ved

e atindrette lzeringsmiljget, sa skolen bliver mere praksisfaglig og understgtter ambitionen om mere
anvendelsesorienteret undervisning
e atindrette/tilpasse de fysiske laeringsmiljger, sa de passer til eleverne og giver dem lyst til at lzere

Skole-hjem samarbejde med god dialog, dbenhed og gensidig respekt

Foraeldre, medarbejdere og ledelse har en forpligtende opgave i at samarbejde om elevernes laering, trivsel
og dannelse i klassefaellesskabet. Vi tror pa hinandens gode intentioner og udviser gensidig tillid og
opbakning. Skolen har ansvaret for at invitere foraeldrene ind i et forpligtende og gensidigt samarbejde.
Foraldrene har ansvaret for at mgde samarbejdet ved aktiv deltagelse og fremmgde. Vi ser
skolebestyrelsen og elevradet som en vigtig samarbejdspart i den lokale skoleudvikling.

Det ggr vi ved

e at samarbejdet mellem skole og hjem af begge parter opleves som anerkendende, abent og
respektfuldt

e at fremme den rettidige mundtlige dialog

e at foraeldrene har et klart billede af, hvordan og til hvem de skal henvende sig i forskellige
situationer og at niveauet for kommunikation mellem skole og hjem er velkendt

Kompetente medarbejdere og ledere
Vi har kompetente medarbejdere og ledere, der skaber gode faglige og sociale fallesskaber.

Det gg@r vi ved



at alle bgrn og unge i skole, SFO og klub oplever at blive mgdt af voksne, der udviser oprigtig
interesse og har positive forventninger til dem

at lave praksisnaer kompetenceudvikling

at kommunen har et teet samarbejde med professionshgjskolerne



Til skolebestyrelserne

¢&) HELSING@R
= KOMMUNE

Center for Dagtilbud Skoler Fritid og Idraet

Staben for Leering og Fritid -
Skoleomradet

Birkedalsvej 27

3000 Helsinggr

Cvrnr. 64 50 20 18
Dato 14. august 2023

www.helsingor.dk

Hgring — udkast til skole- og fritidspolitik

Center for Dagtilbud, Skoler, Fritid og |draet sender hermed udkast til skole- og
fritidspolitik i hgring i skolernes bestyrelser.

Udkast til skole- og fritidspolitik er formuleret med baggrund i de input elever,
foreeldre og medarbejdere er fremkommet med i Sammen om Vores Skole
processen i foraret 2023, ligesom viden fra forskningen pa omradet ogsa laegger til
grund.

Bgrne- og Uddannelsesudvalget behandler udkast til skole- og fritidspolitik pa
deres ekstraordinaere mgde den 17. august (dvs. efter fremsendelse af dette
hgringsmateriale). Eventuelle @ndringer i udkastet pa baggrund af udvalgsmgdet
vil blive fremsendt den 18. august.

Bestyrelsens hgringssvar til udkastet til skole- og fritidspolitik bedes fremsendt
senest fredag den 1. september 2023 ki. 10.

Hgringssvar skal sendes til dsfi@helsingor.dk

Skolebestyrelsens hgringssvar vil indgd i den videre proces frem mod Byradets
endelige godkendelse af en skole- og fritidspolitik den 25. september 2023.

Med venlig hilsen

Lene Tetzlaff-Petersen

Skriv sikkert til Helsinggr Kommune via Digital post pa www.borger.dk eller www.virk.dk.
P& www.helsingor.dk/databeskyttelse finder du oplysninger om, hvordan kommunen behandler
personoplysninger samt kontaktoplysninger pa vores databeskyttelsesradgiver.
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