Dagsorden til mgde i Skolebestyrelsen
Mandag 18. maj 2026 fra 18.00 - 21.00

1. Nyt fra elevradet.
Referat: P3 seneste elevradsmgde blev der lavet aftaler om sidste skoledag — fx i til

udklaedning, afslutningsshow og program for dagen. Sidste skoledag blev en god d Helsin
Skole.

2. Orientering om resultatet af skolebestyrelsesvalget og naeste skridt i dannelsen af en ny
kommende bestyrelse.

Syv foraeldre gnsker at stille op en til kommende ny skolebestyrelse, og der skal dermed ikke
afholdes en egentlig valghandling. En ny bestyrelse skal dog konstitueres, og det foregar mandag
d. 8. juni kl. 17.00-18.00 (pa Skolen i Bymidten).

3. Beslutning og drgftelse af syv foraeldrebud til foraeldrene pa Helsinggr Skole. Skolebestyrelsen
vedtog pa seneste skolebestyrelses mgde, at skolens ledelse tog initiativ til at udarbejde et oplaeg
til en indramning af foreeldreforventninger til skolens foraeldre. Bestyrelsen drgfter og beslutter
under dette punkt oplaegget med henblik pa at skabe et faelles skolestasted.

Bestyrelsen anerkender ordlyden, grundtonen og formdlet med oplaegget med tilhgrende
tilfgjelser.

Ledelsen indarbejder disse og medtager “de 7 foraeldrebud” til AMED til videre drdftelse.

Buddene medtages til foreeldremgder i august/september som fast indslag fremover. Bestyrelsen
vil desuden pa farstkommende bestyrelsesmgde i august tage skridt til videre inddragelse af
kontaktforaeldrene i efterdret.

4. Evaluering af bestyrelsesperioden. Kort tilbagekig pa denne bestyrelsesperiode. Hvad tager vi
med o0s?
Den forgangne bestyrelsesperiode (2022-2026) og drdftelserne i bestyrelsen har seerligt baret praeg
af en traengt skolegkonomi, saerligt pa specialomrddet, og deraf mange gkonomidrdftelser og
Masterplanen — herunder strukturdrdgftelser. Dertil et skolelederskifte det sidste dr af
skolebestyrelsesperioden.
Et par gvrige nedslag i forskellige retninger:

- Godt med besgg fra eksterne, ndr det taler direkte ind i skolen

- Godt med et tvaergdende formandsnetvaerk pa tveers af skolerne i He@i@;fr Kommune (bgr

genetableres). v\é

HELSINGOR
SKOLE

o
{



- @konomipunkter skal have et specifikt formdl ellers kan der blive mange

gentagelsesdrgftelser.

- SFO/Klub bgr inddrages oftere i dagsordenen — forslag om at det kan vael@letastpULLD:

- Fungeret godt med rullende bestyrelsesdage (mandag, tirsdag og onsdagjs
- Vigtigt at tiden holdes pa bestyrelsesmgderne af hensyn til bagkanter.
- Sveere drgftelser er blevet handteret godt af den afgaende formand og best

givet hinanden plads til forskellighed og rummet hinanden.

7. Meddelelser — punkt til orientering

Firsdag 472
Onsdag15/4
Mandag18/5
Tirsdag 1/9
Mandag 28/9
Tirsdag 10/11

8. Evt. — punkt til orientering

Referat:

Venlig hilsen

Carsten Hansen
Formand for Skolebestyrelsen
Helsinggr Skole

Mads Hasselgaard
Skoleleder
Helsinggr Skole
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7 Foraeldrebud - Helsingar Skole

Som forzeldre er jeres deltagelse og opbakning meget vigtig for jeres barns hverdag pa skolen
0g i SFO eller klub. Derfor har vi i skolebestyrelsen opsat 7 foreeldrebud for, hvordan vi
sammen kan stgtte vores bgrns hverdag i skolen.

Feellesskab og beerende relationer i skolen er det grundlaeggende fundamentet for bgrnenes
leering og trivsel — et faellesskab der bade er forpligtende, givende og dannende, men ogsa er
en kreevende aktivitet.

Det er betydningsfuldt at vaere en del af noget starre end en selv og have en rolle deri. Nar
barnene oplever, at de hgrer til og blive madt, tar de deltage, fejle, prave igen og udvikle sig
bade fagligt og socialt.

Det gode og staerke faellesskab skaber vi gennem samarbejde, nysgerrighed og respekt for
forskelligheder — det skaber tryghed, og det fungerer bedst, nar vi sammen stgtter op om
bgrnenes hverdag péa skolen - derfor:

1. Leer dine bgrns klassekammerater og deres navne at kende

2. Komtil foreeldremgderne — her drgftes klassens sociale og faglige liv og temaer, som er
relevante i forhold til bgrnenes alder.

3. Bak op om klasse- og skolearrangementer og byd gerne ind — stort som smat er ofte
brugbart.

4. Hijeelp skoledagen godti gang ved at sgrge for, at jeres barn mgder til tiden, er udhvilet,
meet og klar til skoledagen

5. Konflikter, uenighed og falelsen af uretfaerdighed er ogséa en del af et forpligtende
feellesskab og samtidig er det dannende — mgd dit barns fglelse og hjeelp samtidig dit
barn til at for gje pa flere vinkler i en konflikt, eller nar noget er sveert.

6. Brug Aula til korte beskeder. Hvis du har brug for en egentlig samtale, s skriv til dit
barns leerer eller paedagog pa Aula og bed om en opringning for yderligere dialog.
Skolen kommunikerer og orienterer bredt via Aula.

7. Trivsel og sociale relationer udvikler sig over tid. Derfor kan nogle udfordringer ikke
altid lgses lige med det samme. Skolen har gje for hele barnegruppen og ikke kun det
enkelte barn.

/Skolebestyrelsen maj 2026
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Skolebestyrelsen henviser ogsa til Trivselskommissionens anbefalinger - 7 anbefalinger til
foreeldrerollen...

Anbefaling 34: Foraeldreskab anno 2025 til debat med afszet i syv opfordringer til forzseldreskabet

Kommissionens anbefaler, at der igangseettes en offentlig debat og samtale om foraeldreskabet, som tager afsaet i fol-
gende syv opfordringer:

1. Stil alderssvarende og keerlige krav til dit barn, og veer tydelig om rammer og veerdier.
2. Begraens overvagningen af dit barn - bgrn kan langt mere, end vi tror.

3. Hav tillid til, at dit barn, i takt med sin udvikling, selv vil kunne overkomme mange udfordringer og handtere konflik-
ter pa dets vej.

4. Inddrag og Iyt til dit barn ud fra dets alder og forudsaetninger - husk dog, at inddragelsen ikke ma ske pa bekostning
af keerlige krav og tydelighed.

5. Leer ogvis dit barn, hvordan alle - voksne som bgrn og unge - skal have blik for og tage ansvar for andre mennesker
og de feellesskaber, som vi indgar i.

6. Hav fokus pa selvregulering, vedholdenhed, tro pa egne evner og ansvarsfalelse i opdragelsen - og lzr dit barn, at
det vil opleve perioder med nedtrykthed, uden at det er hverken er farligt eller sygeligt.

7. Husk, at du kender dit eget barn bedst, seenk skuldrene og vid, at der ikke findes en perfekt foraelder, og at keerlig-
hed, naerveer og omsorg er det vigtigste, du kan give dit barn for, at det trives.
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